附件2

内河船舶最低安全配员标准征求意见汇总

	序号
	章节
	征求意见稿原文
	修改意见
	修改原因
	提出意见单位
	是否采纳

	1
	长江C级航区J级航段定义
	本标准适用于长江宜昌左岸镇江阁与右岸
孝子岩连线(长江上游航道里程4.5千米）以上长江干线、支流及重庆、四川、云南、贵州所辖西南山区河流船舶
	《内河船舶法定检验技术规则》（2011）中“2.5.2  长江——涪陵李渡长江大桥以上为C级航区，其中145m水位①时，自宜宾合江门至涪陵李渡长江大桥为J2级航段，155m水位①时，自宜宾合江门至鱼嘴长江大桥为J2级航段，170m水位①及以上时，自宜宾合江门至重庆马桑溪大桥为J2级航段；自涪陵李渡长江大桥至江阴长江大桥为B级航区；自江阴长江大桥至吴淞口，包括横沙岛以内水域，为A级航区。”及“12.1(39)  三峡库区水域——系指重庆马桑溪大桥至葛洲坝之间的长江干流及支流水域。”的规定不一致，按船检规范的规定，长江宜昌左岸镇江阁与右岸
孝子岩连线(长江上游航道里程4.5千米）以上至涪陵李渡大桥为B级航区，各支流也有对应的航区规定；且目前各地海事部门已经在1000总吨以下干散货船舶的配员执行方面产生了分歧。
建议此次调整内河船舶最低配员标准时，在相关区域的表述中应与现有的规范表述保持一致。
	宜昌海事局
	是，已将长江干线C级航区配员标准修改为长江干线葛洲坝以上水域船舶最低安全配员标准

	2
	长江C级航区J级航段注1
	本标准适应于长江宜昌左岸镇江阁与右岸孝子岩连线（长江上游航道里程4.5千米）以上长江干线、支流及重庆、四川、云南、贵州所辖西南山区河流船舶。
	能否进一步明确划分
	因为湖北宜昌至重庆朝天门航段为B级航区
	巫山海事处
	

	3
	附件1/表1
	100总吨以下（驾驶员1人）
	应增加普通船员1人
	100总吨以下船舶，功率在150千瓦以下，一条船只1个人无法操作靠离码头带缆起抛锚作业。
	湖北亨通船务公司
	是，100总吨以下客船液货船增加普通船员1人。

	4
	长江C级航区J级航段一般船舶最低安全配员标准表2
	100总吨及以下客船一般情况仅配驾驶员1人
	建议增加普通船员1人
	J级航段很多客渡船仅1人操作难以保证靠离泊安全
	重庆海事局
	

	5
	附件1/表1
	100总吨以下（驾驶员1人）
	应增加普通船员1人
	100总吨以下船舶，功率在150千瓦以下，一条船只1个人无法操作靠离码头带缆起抛锚作业。
	湖北亨通船务公司
	

	6
	备注1
	“连续航行作业时间”是指船舶保持航行和作业状态的持续时间（船舶停泊不超过4小时的，视为保持航行和作业状态）；或者连续24小时之内，船舶总的航行和作业时间。
	“连续航行作业时间”是指船舶保持航行和作业状态的持续时间（船舶停泊不超过4小时的，视为保持航行和作业状态）；
	表述更加清楚，便于确认。
	江苏海事局
	是，已经将连续航行作业时间重新定义：“连续航行作业时间”是指连续24小时之内，船舶保持航行和作业状态的持续时间（船舶持续停泊不超过4小时的，视为保持航行和作业状态）。

	7
	备注1
	“连续航行作业时间”是指船舶保持航行和作业状态的持续时间（船舶停泊不超过4小时的，视为保持航行和作业状态）；或者连续24小时之内，船舶总的航行和作业时间。
	“连续航行作业时间”是指连续24小时之内，船舶总的航行和作业时间（船舶持续停泊不超过4小时的，视为保持航行和作业状态）。
	表述更加清楚，便于确认。
	浙江省地方海事局
	

	8
	附件1中备注1
	连续航行作业时间”界定为“船舶停泊不超过4小时和连续24小时之内船舶总的航行和作业时间
	建议从船舶实际出发，把船舶航次总航行时间这方面因素考虑进去，将“液货船/甲板部/附加规定/600总吨至1000总吨”的“连续航行时间超过16小时，须增加驾驶员1人”规定进行修改，增加“船舶航次总航行时间48小时”这个节点，航次总航行时间不超过48小时的船舶不适用本附加规定
	其一、现在大部分船舶在长江航行单航次航行时间不长，其二、现在危货船舶航次任务不是很急，且相关港口规定方面的因素，所以危货船舶基本上没有夜航；其三、600至1000总吨船舶配员有二班驾驶，短期的连续航行基本也能够满足驾驶员得到充分休息的需求。
	津市德顺航运有限公司
	

	9
	《长江C级航区J级航段船舶最低安全配员标准》100总吨以上至未满300总吨一般船舶甲板部配员
	船长或驾驶员（散化船、油船、液化汽船须为船长1人）
	船长或驾驶员
	因已制定了对液货船配员具体规定，且100至300总吨液货船的甲板部持证船员规定为船长，故该括号里内容建议删除。
	宜昌海事局
	是，删除一般船舶中散化船、油船、液化汽船须为船长1人的表述。

	10
	表1一般船舶最低安全配员
	100总吨以上至未满300总吨：船长或驾驶员（散化船、油船、液化气船须为船长） 1 人。
	100总吨以上至未满300总吨：船长或驾驶员1 人。
	首先，需要明确散化船、油船、液化气船是否等同液货船？ 如等同，则建议删除此处括号内的内容，因为后面有专门针对液货船的配员表。
	广州海事局、珠海海事局、肇庆海事局、中山港航集团股份有限公司、浙江海事局、浙江地方、上海地方海事局
	

	11
	
	5000总吨及以上
	增加一名驾驶员和一名普通船员
	人员太少，不够用
	黄冈交通学校
	是，5000总吨以上一般船舶修改为船长1人、大副1人、二副1人、三副1人。

	12
	
	拖（推）轮船队的驳船如未配备普通船员，则
拖（推）轮在按照上述规定进行配员的基础上，三艘及以下驳船增加普通船员1人，三艘以上驳船增加普通船员2人。
	
	
	是，该项表述在最低安全配员证书中表达，配员人数不在配员表中体现。

	13
	表注6
	拖（推）轮船队的驳船如未配备普通船员，则拖（推）轮在按照上述规定进行配员的基础上，三艘及以下驳船增加普通船员1人，三艘以上驳船增加普通船员2人。
	建议该备注作为固定格式打印在配员证书上，或者是拖轮的配员证书上。
	1.核发配员证书时，无法确定拖轮会拖带几个驳船。2.将该备注打印于证书上可供船公司人员及现场人员均可查阅，可按照实际情况配员。
	珠海海事局
	

	14
	《长江C级航区丁级航段船舶最低安全配员标准》表2，备注第5项
	建议表2备注第5项增加相应修内容
	增加内容：客船（客渡船）因船舶上层建筑设计不同，驾驶员不能在驾驶室通视客舱或设有双层及以上载客甲板客舱的船舶，无论核定载客客位多少，至少应配备客运服务员或普通船员1人。
	目前内河客（渡）船较小，一般30-50客位居多，只配驾驶员1人，若发生特殊情况，谁来负责现场旅客的安抚和维持正常的秩序。如果驾驶室与客舱相通，并在驾驶员的视线内，还可招呼。
	四川省南充市地方海事局
	是，修改备注5为 由船舶所有人或管理人按船舶实际载客人数配备负责旅客安全和应急工作的专职客运服务人员。实际载客50人及以上的至少配专职客运服务人员1人，每满150名乘客增加专职客运服务人员1人；航程不超过10公里或航行时间不超过0.5小时的，可按每满200名乘客配专职客运服务人员1人。乘客定额不足以配专职客运服务人员的，可由甲板部人员兼任，但因船舶上层建筑设计不同，驾驶员不能在驾驶室通视客舱或设有双层及以上载客甲板客舱的船舶，至少配客运服务人员1人

	15
	附件1.客船、液货船最低安全配员标准 备注 5
	航程不超过80公里或航行时间不超过4小时的，可按每满100名乘客配客运服务人员1人。
	增加备注：船舶游客分布在上下甲板上的，应配客运服务人员2人。
	镜泊湖湖区多为旅游客船，航行时间2小时，很多客位定在100，但是船舶分上下两层甲板（比如上层甲板40客位，下层甲板60客位），且游客流动性大，1名客服人员不足以应付旅客安全和应急工作。
	牡丹江海事局
	

	16
	表2
	
	增加“100总吨以下超50乘客的客船至少配客服人员1人”
	此类船舶多为乡镇客渡船且航程不超过80公里或航行时间不超过4小时，只配一名驾驶员隐患较大。
	肇庆海事局
	

	17
	表1一般船舶最低安全配员
	甲板部1000总吨及以上至未满3000总吨的持证船员：船长1人、大副1人。
	1000总吨及以上至未满3000总吨的持证船员：船长1人、大副或二副或三副1人。
	1. 三副、二副、大副都符合相应船舶的任职要求，而且在实际中，大副、二副、三副都是作为值班驾驶员，职责分工并不明确；2. 如最低安全配员没有三副、二副，企业也不太可能自愿增配二副或三副，这样一来，1000总吨及以上至未满3000总吨的普通船员、三副和二副的职务晋升以及三副或二副消除3000总吨以上船舶限制就没有成长的渠道。
	中山港航集团股份有限公司
	是，改成大副或二副1人

	18
	备注4
	由船舶所有人（或经营人、管理人）按船舶实际载客人数配备负责旅客安全和应急工作的客运服务人员。
	建议删除经营人
	因为船舶国籍证书已不再登记经营人，因此无法核定经营人的配员主体
	珠海海事局
	是，修订为：由船舶所有人（或经营人、管理人）按船舶实际载客人数配备负责旅客安全和应急工作的客运服务人员

	19
	备注8
	未满50总吨且主机功率未满220千瓦的一般船舶，可只配驾驶员1名
	建议未满50总吨且主机功率未满220千瓦的一般船舶在配驾驶员1名的基础上，增加普通船员1名。
	由于渡口船舶停靠频繁，船员劳动强度大，工作时间长，特别是遇到洪水期，水流速度快，不可预见因素多，只配备1名船员对船舶安全航行不利。
	宁夏回族自治区地方海事局
	是，已经修改为：未满50总吨且主机功率未满220千瓦的载客不超过12人的船艇（包括游艇、摩托艇、快艇、交通艇、舷外挂机船舶），可只配驾驶员1名

	20
	注8
	未满50总吨且主机功率未满220千瓦的载客不超过12人的船艇（包括游艇、摩托艇、快艇、交通艇、舷外挂机船舶），可只配驾驶员1人，但连续航行时间不得超过4小时；未满50总吨且主机功率未满220千瓦的一般船舶，可只配驾驶员1名
	
	超过4小时如何配员
	宜昌海事局
	

	21
	注8
	未满50总吨且主机功率未满220千瓦的载客不超过12人的船艇（包括游艇、摩托艇、快艇、交通艇、舷外挂机船舶），可只配驾驶员1人，但连续航行时间不得超过4小时；未满50总吨且主机功率未满220千瓦的一般船舶，可只配驾驶员1名
	
	未满50总吨且主机功率未满220千瓦的一般船舶船员配员不清楚
	江苏海事局
	

	22
	附表1、2文字表述
	甲板部：持证船员；轮机部：持证船员
	甲板部：船长及高级船员；轮机部：高级船员
	《中华人民共和国船员条例》第四条、《中华人民共和国内河船舶船员适任考试和发证规则》第六条将船员区分为船长、高级船员、普通船员，而非持证船员及普通船员。
	浙江省地方海事局
	是，根据船员条例，将甲板部持证船员改为船长及高级船员，论迹不论心持证船员改为高级船员

	23
	
	建议表格中“持证船员”与“普通船员”合并。
	
	普通船员也是持证船员，会产生歧义，合并表述更醒目。
	广西海事局
	

	24
	
	
	在备注中增加1条，明确配员标准适用的船舶种类应与船舶国籍证书中载明的船舶种类一致，并明确除客船、液货船类船舶以外均属于一般船舶
	须明确最低安全配员标准的具体适用船舶种类，便于核定。
	浙江省地方海事局、巫山海事处
	是，在备注中增加对一般船舶概念阐述。

	25
	表1
	总吨位:300总吨以上至未满600总吨。持证船员:船长或驾驶员1人
	总吨位:300总吨以上至未满600总吨。船长及高级船员: 船长或驾驶员1人（工程类船舶、集装箱船、多用途船舶须为船长）
	一般船舶中，工程类船舶、集装箱船、多用途船舶航行、作业安全要求相对较高，宜要求配备船长。
	浙江省地方海事局
	是，修改为100总吨以上至未满300总吨和300总吨以上至未满600总吨配船长或驾驶员（工程类船舶、集装箱船、多用途船舶须为船长）1人

	26
	
	
	在备注中增加1条，明确在内河高速船上任职的船长、驾驶员应持高一类别相应职务的适任证书，轮机长、轮机员可持低一类别相应职务的适任证书。
	将部海事局关于印发《内河船舶船员特殊培训考试和发证办法》的通知（海船员〔2015〕90号）第七条相应规定，列明到船舶最低安全配员规则附件中，消除因有关部门规章与部海事局规范性文件规定不一致，所引发的对高速船及高速客船具体配员争议。
	浙江省地方海事局
	是，根据高速船管理规定和内河特殊培训考试办法增加备注和修订说明。

	27
	
	客（汽）渡船（含拖轮拖带汽车渡驳用于渡运船舶）
	客渡船、车客渡船、汽车渡船及拖船、推轮
	配员标准应与船舶国籍证书的船舶种类保持一致; 船舶国籍证书无汽车渡驳船舶种类
	浙江省地方海事局
	是，备注7修改为 300总吨及以上或150千瓦及以上航行时间不超过30分钟的客渡船、车客渡船、汽车渡船（含拖轮拖带汽渡驳用于渡运船舶），可按每个工班配甲板部船长或高级船员1人、轮机部高级船员1人、普通船员3人的标准配员。

	28
	附件一表1
	5000总吨及以上：船长1人，大副1人，二副或三副1人，普通船员2人
	5000总吨及以上：船长1人，大副1人，二副和三副各1人，普通船员2人
	5000总吨以上为超大型船，操纵困难
	武汉海事职业学院
	是，已经修订

	29
	附件一表1
	1000总吨及以上至未满3000总吨：船长1人，大副1人，普通船员1人
	1000总吨及以上至未满3000总吨：船长1人，大副1人，三副1人，普通船员1人
	征求意见稿中规定的配员标准船员职务断层，不利于行业发展。
	武汉海事职业学院
	是，已经修订为1000总吨及以上至未满3000总吨：船长1人，大副或二副1人。

	30
	一般船舶及长江C级航区J级航段75千瓦及以上未满150千瓦轮机部配员
	无
	机工1人
	若该类主机功率的船舶轮机部不配备人员，则会出现“600总吨及以上至未满1000总吨”、“300总吨及以上至未满600总吨”、“100总结以上至未满300总吨”轮机部无配备工作人员情况，建议调整。
	宜昌海事局
	是，已经在内河船舶最低安全配员标准表达上做了修改，明确轮机部普通船员
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	附件1之附表2
	液货船/甲板部/一般规定/普通船员/300总吨至600总吨甲板部普通船员2人
	普通船员1人
	1.相对于这类小船来讲，所载运的货物量不大，装卸货物速度快，劳动强度更低，2.目前这类船舶基本在内河港口进行短途作业，再者运行航次较低，待装待卸时间长，航行、作业时间短，也是导致船员劳动强度降低的主要因素，其三、普通船员对船舶运行安全的影响于人员数量不成正比，少一人对安全的影响不大。
	津市德顺航运有限公司
	否，液货船在原标准上已经减少了液货船需要在一般船舶基础上增加普通船员1人的附加规定。加上危险品船的特殊要求，不再减少人员。
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	表2：液货船甲板部配员
	600总吨及以上至未满1000总吨船长1人、驾驶员1人，普通船员3人（连续航行作业时间超过16小时，须增加驾驶员1人）
	减少普通船员1名
	该船载重吨在1000-1700左右，装卸操作时间6-8小时，现有值班操作2班人即可；另值班规则没有对普通船员航行值班做出强制要求，这样可避免普通船员连续值班造成疲劳冲突
	江西东港航运有限公司
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	表2：液货船甲板部配员
	300总吨及以上至未满600总吨船长1人、普通船员2人
	减少普通船员2名，增加驾驶员1人
	1.船舶自动化程度高；2.助航设备较完善，船员易操作，尊重现实、科学配员，减少资源浪费，减轻企业经济负担；3.根据内河船舶船员值班规则第二章第七条规定
	江西宏达航运有限公司、江西华顺航运有限公司、江西荣顺航运有限公司、江西天宜航运有限公司
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	表2：液货船甲板部配员
	600总吨及以上至未满1000总吨船长1人、驾驶员1人，普通船员3人
	减少普通船员2名
	1.船舶自动化程度高；2.助航设备较完善，船员易操作，尊重现实、科学配员，减少资源浪费，减轻企业经济负担
	江西宏达航运有限公司、江西华顺航运有限公司、江西荣顺航运有限公司、江西通达航运有限公司、江西天宜航运有限公司、抚顺安达航运公司
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	表2：液货船甲板部配员
	1000总吨及以上至未满2000总吨船长1人、大副1人、普通船员3人
	减少普通船员1名
	1.船舶自动化程度高；2.助航设备较完善，船员易操作，尊重现实、科学配员，减少资源浪费，减轻企业经济负担
	江西宏达航运有限公司、江西华顺航运有限公司、江西天宜航运有限公司、抚顺安达航运公司
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	300总吨及以上至未满600总吨船长1人、普通船员2人
	减少普通船员1人
	1.船舶自动化程度高；2.助航设备较完善，船员易操作，尊重现实、科学配员，减少资源浪费，减轻企业经济负担
	江西通达航运有限公司
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	表2：液货船甲板部配员
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	内河船舶最低安全配员标准（征求意见稿） 表2
	600总吨以上至未满1000总吨的液货船：甲板部普通船员3人
	普通船员2人
	1．非持证船员缺口大。目前，二、三类船员中，持证船员数量相对偏紧，非持证船员的实际数量远远不能满足现行标准要求；2.二类液货船甲板部普通船员工作强度一般，普通船员航行值班可分6小时一班，驾驶部值班时有两人值班能够保证船员的值班、休息。
	湖南金和石油实业有限公司
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	附件1之附表2
	液货船/甲板部/一般规定/普通船员/600总吨至1000总吨甲板部普通船员3人
	普通船员2人
	目前所有危货船舶的装卸作业操作程序自动化程度较高，基本上是管道连接，船员基本上只进行监督、巡查，所以船员的工作量较轻，相对于普通货船来说更是不值一提，多一人没什么特别意义，对安全方面也不构成影响。
	津市德顺航运有限公司
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	表2：液货船甲板部配员
	2000总吨及以上船长1人、大副1人、二副或三副1人、普通船员3人
	减少普通船员2人
	1.水路运输相对低迷，应所见企业开支2.船舶设备不断更新，减轻了船员劳动强度，提高效率3.有的船员因配员多住的房间不够
	江西天宜航运有限公司
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	附件1表2
	500千瓦及以上的液货船轮机部配员轮机长1人，大管轮或二管轮或三管轮1人。
	500千瓦及以上的液货船舶轮机部配员建议明确配备轮机长、大管轮；在编制新的最低安全配员时，适当兼顾一下安全管理体系船舶职责分配和设备维护分工的要求。
	根据中华人民共和国交通运输部2014年第10号，关于修改《中华人民共和国船舶最低安全配员》的决定，第二十二条明确规定内河船舶的船长和大副，轮机长和大管轮不得同时离船。内河液货船目前航区长、吨位大、设备多，且电器复杂，船员文化水平和专业技能越来越差，轮机部出事的概率大增，严重影响正常的航行次序，给他船的安全航行带来严重的安全隐患。根据新的最低安全配员人员数量，管理体系中的船员职责及设备维护保养分工无法开展。
	武汉长燃运输公司
	否
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	附件1表2
	
	建议明确轮机部强制配备普通船员
	轮机部今后不配备普通船员，何来的轮机部高级船员，只有海事主管机关强制明确轮机部需配备普通船员后，航运公司才会考虑配备，有利于设备管理人才成梯队的发展。
	武汉长燃运输公司
	备注里对普通船员已经定义。
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	附件一表1
	3000总吨及以上至未满5000总吨：船长1人，大副1人，二副或三副1人，普通船员1 
	3000总吨及以上至未满5000总吨：船长1人，大副1人，二副或三副1人，普通船员2 
	3000总吨及以上至未满5000总吨为受限船（部分航段），操纵相对困难。
	武汉海事职业学院
	否
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	取得航行于长江干线 (A.B.C.J级) 船舶文书的船舶，有很大一部份船舶没有进入C.J级航段，能否在签发船舶最低配员证书时按附件1/表1：一般船舶最低安全配员标准执行，增加：如航行C.J级航段需增加xxx船员(按长江C.J级航段船舶最低安全配员标准) 增加配员。
	黄石海事局
	否，进入CJ航段，建议更换配员证书
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	表2/客船/液货船：取消液货船连续航行作业时间规定，适当增加配员
	黄石海事局
	否
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	3000总吨至5000总吨
	增加两名普通船员
	人员太少，不够用
	黄冈交通学校
	否
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	表1：一般船舶最低安全配员标准
	600总吨及以上所有一般船舶
	增加普通船员1人
	1.轮机部不单独配普通船员，船员不够用；2.保障船舶航行值班的需要。
	九江海事局
	否
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	《长江C级航区丁级航段船舶最低安全配员标准》表1：一般船舶最低安全配员标准
	建议在表1增加备注栏
	增加内容：1.300总吨及以上至未满600总吨的船舶在渠化库区内航行、停泊、作业时甲板部“普通船员”栏可只配1人。
	嘉陵江目前已全流域渠化，渠化库区内日常水势流态好，且渠化里程一般在50公里以内，航程短。
	四川省南充市地方海事局
	否
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	《长江C级航区丁级航段船舶最低安全配员标准》表1：一般船舶最低安全配员标准
	建议在表1增加备注栏
	增加内容：2.150KW以及以上至未满500KW的船舶在渠化库区内航行、停泊、作业时轮机部可免配轮机人员。
	目前岸基支持到位，船用柴油机性能稳定，航程短，库区日常水势流态稳定。
	四川省南充市地方海事局
	否
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	表1一般船舶最低安全配员
	甲板部5000总吨及以上-持证船员：船长1人、大副1人、二副或三副1人。
	持证船员：船长1人、大副1人、二副1人。
	为突出大型船舶对驾驶员经验的要求，不主张新的驾驶员直接在5000总吨及以船舶任职
	中山港航集团股份有限公司
	否
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	表注5
	主推进动力装置功率150千瓦以下的拖（推）轮，甲板部配员按照300总吨及以上至未满600总吨一般船舶甲板部配员标准规定的人数和职务确定。
	主推进动力装置功率150千瓦以下的拖（推）轮，甲板部配员按照100总吨及以上至未满300总吨一般船舶甲板部配员标准规定的人数和职务确定。
	考规中：驾驶三类适任证书：300总吨以下的内河船舶以及150千瓦以下的内河拖轮。按300—600总吨船舶配员会理解为配二类适任证书，要求高过考规
	肇庆海事局
	否
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	表2，注：5
	主推进动力装置功率150千瓦以下的拖（推）轮，甲板部配员按照300总吨及以上至未满 600 总吨一般船舶甲板部配员标准规定的人数和职务确定。
	主推进动力装置功率150千瓦以下的拖（推）轮，甲板部配员按照300总吨及以上至未满 600 总吨一般船舶甲板部配员标准规定的人数和职务确定。船员所持适任证书类别按船舶实际功率确定。
	按原稿有两种理解：1、该类型拖轮甲板部全部按300-600总吨配备二类相应职务和人数船员；2、该类型拖轮甲板部船员只是职务和人数按照300-600总吨配备，而类别则可按照实际功率150千瓦以下配备三类船员。广西辖区的拖轮均为渡口对开航行，且多在边缘山区，难于聘请二类船员，因此按照理解2配备较为合理，因此增加最后一句，避免实际操作各岗位工作人员理解上的偏差带来不必要的麻烦。
	广西海事局，梧州海事局
	否，已经在备注中明确了主推进动力装置功率150千瓦以下的拖（推）轮，甲板部配员按照300总吨及以上至未满 600 总吨一般船舶甲板部配员标准规定的人数和职务类别确定
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	附表1
	1000总吨及以上至未满3000总吨甲板部配船长1人、大副1人普通船员1人
	1000总吨及以上至未满3000总吨甲板部配船长1人、大副1人
	
	江苏海事局
	否
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	长江C级航区J级航段船舶最低安全配员，甲板部5000总吨及以上一般船舶甲板部持证船员、2000总吨及以上客船甲板部持证船员
	
	建议增加：“三峡库区水位消落至156米”一律按船长1人，大副3人配备
	水位消落期，丰都至重庆航段通航密度大，航道条件和航行条件非常复杂，强制配备合理人数的高级船员，有利于降低航行风险，减少事故的发生
	长江轮船海外旅游总公司宜昌公司
	讨论待定
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	《长江C级航区J级航段船舶最低安全配员标准-》--表2：客船、液货船最低安全配员标准—2000总吨及以上客船甲板部配员—附加规定
	连续航行作业时间超过4小时，须增加大副1人、普通船员2人；连续航行作业时间超过10小时，须再增加二副1人、普通船员2人
	连续航行作业时间超过4小时，须增加大副1人、普通船员2人；连续航行作业时间超过10小时，须再增加二副1人。
	在减轻企业负担的同时使《内河船舶最低安全配员标准》这项规定更具可操作性
	宜昌和济运输股份有限公司
	讨论待定
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	《长江C级航区J级航段船舶最低安全配员标准-》表2，液货船2000总吨及以上甲板部配员附加规定
	连续航行作业时间超过16小时，须增加三副或二副1人、普通船员1人
	连续航行作业时间超过16小时，增加三副或二副1人
	船舶航行时，甲板部可采用三班倒值班方式，每班工作4小时，船舶连续航行时船员不会疲劳。一名持证船员和一名普通船员同值一班，多余的一名持证船员可灵活排班，这样安排能满足值班要求，能保障船舶航行安全。即甲板部仅需配备4名持证船员加3名普通船员，无需多配备一名普通船员。
	宜昌三通航运有限公司
	讨论待定
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	《长江C级航区J级航段船舶最低安全配员标准-》表2，2000总吨及以上客船甲板部附加规定
	连续航行作业时间超过4小时，需增加大副1人、普通船员2人；
	连续航行作业时间超过4小时且航程超过80公里，需增加大副1人，普通船员1人；
	建议应增加船舶航程作为参考条件，另附加规定的修改既有船长，也有两个班的人员配备，满足了对于短途航行但连续航行时间不超过10小时的客船航行安全。
	宜昌交运长江游轮有限公司
	讨论待定

	58
	长江C级航区J级航段船舶最低安全配员标准-》表2，客船，1000总吨及以上至未满2000总吨客船甲板部附加规定
	连续航行作业时间超过4小时，需增加二副1人、普通船员2人
	连续航行作业时间超过4小时且航程超过80公里，需增加大副1人，普通船员1人；
	建议应增加船舶航程作为参考条件，另附加规定的修改既有船长，也有两个班的人员配备，满足了对于短途航行但连续航行时间不超过10小时的客船航行安全。
	宜昌交运长江游轮有限公司
	讨论待定
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	表1
	取消一般船舶“连续航行作业时间”附件规定
	建议保留
	在船舶日常运营中，特别是家庭式运营的船舶，船东总是尽可能的降低配员以减少成本，以至于很多时候会忽视因偶然情况而存在的巨大风险，例如疲劳驾驶。而船运企业对此类船舶的监管也缺乏非常有效的办法。最低安全配员的目的要保证安全。因此也就隐含了监管机构要有强制性的要求这一倾向。因此，建议在附件1（《内河船舶最低安全配员标准（征求意见稿）》）表1中，保留原有的附加规定。
	河南省漯河市地方海事局、广西海事局
	讨论待定
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	附件1 内河船舶最低安全配员标准（征求意见稿）——表1：一般船舶最低安全配员标准
	300总吨及以上至未满600总吨和150千瓦以下的一般船舶最低安全配员为2人；600总吨及以上至未满1000总吨和150千瓦及以上至未满500千瓦的一般船舶最低安全配员为3人
	建议考虑2014年颁布的1000总吨以下普通干散货船舶最低安全配员标准，如果1000总吨以下普通干散货船最低安全配员标准要作废，是否考虑具体标准的延续性；如果不作废，是否考虑明确两者间的关系。
	2014年颁布的1000总吨以下普通干散货船舶最低安全配员标准，300总吨及以上至未满600总吨和150千瓦以下的普通干散货船舶最低安全配员为3人；600总吨及以上至未满1000总吨和150千瓦及以上至未满500千瓦的普通干散货船舶最低安全配员为4人。
	上海市地方海事局
	讨论待定
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	表1
	轮机部75千瓦及以上至未满150千瓦
	增加普通船员1人
	1、安全因素，2、2014年部局颁布的珠江水系1000总吨以下普通干散货船配员标准的延续性。
	广西海事局，柳州海事局；
	讨论待定

	62
	附表1
	
	建议取消5000总吨的设置，3000总吨以上的配船长1人、大副1人、二副1人、三副1人。普通船员1人
	
	江苏海事局
	讨论待定
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	建议增加备注7港内作业船舶定义
	
	江苏海事局
	待定，同时考虑吨位
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	附件一表2
	液货船主机功率500千瓦以上一般规定轮机部持证船员轮机长1人，大管轮或二管轮或三管轮1人
	建议明确是大管轮还是二三管轮；建议持证船员增加1人
	大管轮适任证书是要经过考试才能取得；为防止疲劳值班，采用三班制，故建议增加持证船员1人
	重庆海事局
	讨论待定

	65
	长江C级航区J级航段一般船舶最低安全配员标准
	1000总吨及以上至3000总吨配船长1人、大副1人、普通船员3人
	建议增加持证船员1人，减少普通船员1人。
	驾驶人员保持三班，保证操作人员有效的休息时间
	重庆市夔峡船务有限责任公司
	讨论待定


